
СПРАВКА 

о проведении «Недели молодого педагога» 

В соответствии планом  работы Управления образования 

администрации Каменского района от 30.08.2023 №290/01-05 и на основании   

приказа Управления образования администрации Каменского района от 

09.01.2023 года №2 /01-5 «О проведении Недели молодого педагога» в 

период  с 22 по 27 января  2024 года в образовательных организациях прошли 

мероприятия, в которых приняли участие педагогические работники, 

имеющие стаж работы не более 5- лет и их наставники.   

Цель Недели: демонстрация профессиональных достижений молодых 

специалистов и их наставников через основные виды образовательной 

деятельности - урок, внеклассное мероприятие с использованием  

современных методов и форм работы. 

Задачи Недели: активизировать педагогическую деятельность молодых 

специалистов и их наставников ; выявить талантливых, творчески 

работающих молодых специалистов; мотивировать профессиональное и 

личностное развитие молодых специалистов, содействовать повышению их 

вклада в достижение результатов работы образовательных организаций. 

В  2023- 2024 учебном  году в образовательных организациях Каменского 

района приступили к работе 11 молодых специалиста (МОУ СОШ №4, с. 

Анучино, с.Батрак, с. Владыкино, с. Кикино, с. Кобылкино), один из них по 

программе «Земский учитель»  (МОУ СОШ с. Батрак) 

В образовательных организациях осуществляют педагогическую 

деятельность по основным и  дополнительным общеобразовательным 

программам   3  студента из высших  и средних профессиональных 

педагогических учреждений. 

На 01.09.2023 года в образовательных организациях работает 21 

педагог, имеющих стаж работы менее 5 лет (в возрасте до 35 лет).  

В образовательных организациях развита система наставничества, 

разработаны  планы работы с молодыми специалистами. 

В течение Недели в  образовательных организациях наставниками  и 

молодыми педагогами проведены  уроки, мастер – классы, организована 

внеурочная деятельность, тренинги. Каждое мероприятие было 

проанализировано. Информация о проведении мероприятий размещалась на 

сайтах учреждений, Управления образований.  

Наставники проводили семинары – практикумы по работе с документами: 

основными образовательными программами, учебными планами, рабочими 

программами , журналами учета успеваемости и посещаемости.  

Итоги «Недели молодого педагога» подводились  в образовательных 

организациях, где молодые педагоги поделились мнениями о  трудностях, 

появившимися в начале педагогической деятельности: 

- работа с родителями; 

- работа с документацией; 

- большой объем отчетности 



 

Наставники, проанализировав деятельность молодых педагогов, выделили 

проблемы в их деятельности : 

-  чрезмерное  применение на занятиях информационно-

коммуникационных технологий; 

- недостаточная самостоятельность учащихся в добывании знаний и 

овладении способами действий; 

- оформление документации 

Психолог провела психологический тренинг с присутствующими, который 

был нацелен на сплочение группы и построение эффективного командного 

взаимодействия. 

   

Рекомендации: 

1. В образовательных организациях активизировать работу по 

наставничеству; 

2. В образовательных учреждениях молодым педагогам организовать 

помощь психолога по взаимодействию с учащимися и их родителями; 

3. Запланировать в образовательных учреждениях семинары по 

организации учебной и воспитательной деятельности; 

4. Молодым специалистам посещать  занятия педагогических работников,  

показывавших высокие результаты в работе; 

5. Молодым педагогам и наставникам принять участие в областном 

конкурсе «Педагогический дуэт». 

 

 

 

 

 

 

 

Справку составила Чамина Н.Г., начальник информационно – методического 

отдела 

 

 

 

 

 

 

 

 


