
План работы районного 

методического объединения учителей технологии 

(женщины) на 2026-2027 учебный год. 

  

Тема:  « Формирование профессиональных  компетенций 

обучающихся в процессе преподавания  предмета «Труд (технология)». 

Профессиональное развитие  педагога в условиях создания единого 

образовательного пространства и введения обновлённых ФГОС». 

Цель:  Повышение качества образования, уровня профессионального 

мастерства и профессиональной компетентности педагогов для успешной 

реализации ФОП в соответствии с целями и задачами современного 

образования. Совершенствование уровня педагогического мастерства и 

компетентности педагогов по актуальным направлениям развития 

образования.  

Задачи:  

• изучение методических материалов по вопросам 

обновления содержания образования в контексте ФГОС и ФООП;  

• обеспечение оперативного информирования педагогов о 

новом содержании образования, инновационных образовательных и 

воспитательных технологиях;  

• систематическое, всестороннее изучение и анализ 

педагогической деятельности педагогов муниципалитета на основе 

диагностики;   

• стимулирование и развитие творческого подхода к 

образовательному процессу, обеспечение постоянного роста 

профессионального мастерства через коллективную и 

индивидуальную деятельность;  

• совершенствование профессиональной компетенции 

учителей путѐм самообразования, обобщения  и распространения 

передового педагогического опыта.  

Занятие  № 1. МОУ СОШ № 8 – август 2026 г. 

 

1. Анализ работы РМО учителей труда (технологии) в 2026 – 2027 уч. 

году. (Руководитель РМО Гришакова Е.А.) 

2. Программно-методическое обеспечение деятельности учителя труда 

(технологии), изменения в рабочей программе на 2026/2027 учебном году. 

(Выступление руководителя РМО Гришаковой Е.А., обмен мнениями).  

3. Процедура аттестации и прохождения курсов повышения 

квалификации педагогических кадров в 2026-2027 учебном году. (Сообщение 

педагога МОУ СОШ № 7 Манаховой О.П.) 

4. Планирование работы на новый учебный год. («Мозговой штурм»). 



 

Занятие № 2. МОУ СОШ № 7 -  ноябрь 2026 г. 

 

1. Методика организации и сопровождения индивидуальных и групповых 

проектов (Выступление руководителя МО). 

2. Обсуждение критериев оценки проектных работ. (Выступление 

руководителя МО). 

3. Мастер-класс «Проектирование будущего: от виртуальных моделей до 

реальных технологий – САПР «Компас 3D» и беспилотные системы в 

технологическом образовании» (Выступление  учителя труда (технологии) 

МОУ СОШ № 7 Манаховой О.П.). 

4. Подготовка к муниципальному этапу Всероссийской олимпиады 

школьников по труду (технологии). Анализ заданий Всероссийской 

олимпиады школьников по технологии 2026-2027 года (Семинар-практикум).  

 

Занятие № 3. МОУ СОШ № 1 -  январь 2027 г. 

 

1. Обзор перспективных цифровых инструментов и платформ для обучения 

труда (технологии) (онлайн-конструкторы, симуляторы, платформы для 

проектной деятельности) (Выступление руководителя РМО).    

2. Использование элементов программирования и робототехники на уроках 

труда (технологии). (Выступление учителя технологии МОУ СОШ № 7 

Манаховой О.П.). 

3. Анализ результатов муниципального этапа олимпиады школьников по 

труду (технологии) (Выступление руководителя РМО).    

4. Система работы с беспилотниками. Мастер-класс учителя труда 

(технологии) МОУ СОШ №1 Черновой Т.А. 

5. Мастер-класс учителя труда (технологии) МОУ СОШ № 4 Чупруновой 

Н.А. 

  

 

Занятие №4.  МОУ СОШ № 9 – апрель 2027г. 

 

1. Анализ деятельности РМО в 2026/2027 учебном году. (Выступление 

руководителя РМО). 

2. Анализ стратегий профессионального развития молодых педагогов. 

(Выступление руководителя РМО). 

3. Обмен опытом, мастер-классы учителя труда (технологии) МОУ СОШ № 9 

Танцыревой Д.Т. и МОУ СОШ № 2 Ильметовой О.Г. 

 

 

Руководитель РМО:                  Е.А. Гришакова. 

 

 


